
Ausbildungsberuf:

Ausbildungsbeginn:    

Name und Anschrift des 
Ausbildungsbetriebes:

Ansprechpartner*in:

Telefon:

E-Mail:

Homepage:

Bewerbungen ab: bis:

Bewerbungsart: postalisch per E-Mail Online-Portal:

Schulabschluss: HS RS erw. RS Abitur

Einstiegsqualifizierung: möglich
Freiwilliges od. Schulpraktikum: möglich nicht möglich

nicht möglich

Teilzeitausbildung: möglich nicht möglich
Duales Studium: möglich nicht möglich

Anforderungen an Bewerber*innen:

Wir bieten:

B e r u f s o r i e n t i e r u n g  i n  P f l e g e  &  E r z i e h u n g

Kurzinfos zum Unternehmen:

Interne Stellen-
nummer:

01.04.2024 & 01.09.2024

Seniorenresidenz Heidehaus
Am Heidehaus 7
30419 Hannover 

Jil Virkus

Pflegefachkraft (m/w/d)

0511 36736 1186

jobs@hahne-holding.de

https://www.hahne-holding.de/

sofort 29.02.2024 & 31.07.2024

https://www.hahne-holding.de/jobs/

Realschulabschluss oder mind. erweiterter Hauptschulabschluss. Gute Kenntnisse in den naturwissenschaftlichen 
Fächern und in Deutsch (mind. C1 Sprachniveau). Idealerweise einen Tätigkeitsnachweis im Bereich der Pflege oder ein 
Vorpraktikum bzw. ein FSJ im sozialen Bereich. Dieses kann auch in einer unserer Residenzen stattfinden. 
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit. Interesse, gute Umgangsformen 
und Verständnis im Umgang mit pflegebedürftigen, älteren Menschen. Ein gepflegtes Erscheinungsbild setzen wir 

Kurze Wege durch die Ausbildung unter einem Dach - theoretischer Teil in unserer unternehmensinternen 
Pflegefachschule; Praxisteil in einer unserer Einrichtungen (ambulant und stationär) sowie in den Einrichtungen unserer 
Kooperationspartner. Attraktive Ausbildungsvergütung: 1. Ausbildungsjahr:1.391,50 € / 2. Ausbildungsjahr:1.447,60 € /3. 
Ausbildungsjahr: 1.573,00 € Ein kollegiales und motiviertes Team. Fachkundige Begleitung im Rahmen der praktischen 
Einsätze durch qualifizierte Praxisanleiter. Weiterbeschäftigung nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung mit 
langfristig beruflicher Perspektive und interessanten Schwerpunkten durch unser unternehmensinternes ZAB - Zentrum 

Die Hahne Residenzen sind geprägt von einer edlen und doch familiären Atmosphäre. Hohe Qualitätsstandards und 
transparente Strukturen schaffen optimale Bedingungen für uns Mitarbeiter. Hier steht der Mensch im Fokus und 
unabhängig von Arbeitsbereichen und Positionen stehen wir uns gegenseitig mit Rat und Tat zur Seite. So erreichen wir 
gemeinsam unsere Ziele.
www.hahne-residenzen.de 
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