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Wir bei Holcim Deutschland haben das Thema Nachhaltigkeit fest in unserer Strategie verankert. Als 
Teil des weltweit führenden Baustoffkonzerns Holcim Ltd. nehmen wir unsere Verantwortung wahr 
und suchen den Dialog mit unseren Kunden, Partnern und der Öffentlichkeit. Unser Ziel ist es, als 
verantwortungsbewusster Arbeitgeber sowie Produzent und Anbieter nachhaltiger, innovativer 
Baustoffe gemeinsam Fortschritt zu gestalten – dafür suchen wir Mitarbeiter:innen, die etwas bewirken 
möchten. Unsere Unternehmensgruppe beschäftigt rund 1.800 Mitarbeiter:innen 36 verschiedener 
Nationalitäten an rund 130 Standorten in Deutschland sowie in den Niederlanden. 
 
Für die Holcim (Deutschland) GmbH suchen wir für unseren Standort in Sehnde zum 
Ausbildungsstart am 01.08.2024 für die 2- jährige Ausbildung einen 

Auszubildenden zum Industrieelektriker (m/w/d) 
Deine Aufgaben 

● Bedienen und Instandhalten von Maschinen und Anlagen 
● Fehlersuchen, Beheben von Störungen sowie Warten von elektrischen Anlagen 
● Durchführen kleinerer Reparaturen an den Maschinen und Anlagen 

 
Unser Anforderungsprofil  

● Du verfügst mindestens über einen Hauptschulabschluss und hast Interesse an den 
naturwissenschaftlichen Fächern insbesondere Mathematik 

● Zusätzlich verfügst Du über technisches Interesse und Verständnis sowie handwerkliches 
Geschick 

● Deine Persönlichkeit ist gekennzeichnet durch Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit, 
Zuverlässigkeit, Kontaktfähigkeit und Lernbereitschaft 

 
Unser Angebot 

● Eine praxisnahe und zukunftsorientierte Ausbildung mit guten Perspektiven und engagierten 
Ausbildern 

● Ein mehrtägiges Einführungsseminar 
● Eine gute Ausbildungsvergütung zzgl. Sonderzahlungen 
● Gute Übernahmechancen innerhalb des Konzerns 

 
Kontakt 

Bei Fragen zu dieser Position wenden Sie sich bitte an Jessica Wahrlich unter der Telefonnummer 
05132 / 927-429. Wir freuen uns über Ihre Bewerbung über www.holcim.de/stellenangebote. 
 
Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 


