
Ausbildungsberuf:

Ausbildungsbeginn:    

Name und Anschrift des 
Ausbildungsbetriebes:

Ansprechpartner*in:

Telefon, E-Mail:

Homepage:

Bewerbungen ab: bis:

Bewerbungsart: postalisch per E-Mail im Online-Portal:

Schulabschluss: HS RS erw. RS Abitur

möglich

Freiwilliges od. Schulpraktikum: möglich nicht möglich

nicht möglich

möglich nicht möglich

Duales Studium: möglich nicht möglich

Anforderungen an Bewerber*innen:

Wir bieten:

Kurzinfos zum Unternehmen:

Interne Stellen-
nummer:

01.08.2027

Peter Schneider Unternehmensgruppe GmbH & Co. KG
Zeißstraße 46 | 30519 Hannover

Katy Henze

Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d)

+49 51184266364  bewerbung@peter-schneider.de

https://www.peter-schneider.de

01.09.2026 01.07.2027

https://www.peter-schneider.de/karriere/stellenangebote/suche/ausbildung/
bewerbung@peter-schneider.de

Wissensdurst, Kommunikationsstärke, Engagement, Teamorientierung
Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Grundlegende Kenntnisse der MS Office-Programme und IT-Affinität
Eine schnelle Auffassungsgabe, Ideenreichtum und Eigeninitiative

Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis bei entsprechender Leistung (Zukunft in einer krisensicheren Branche)
30 Tage Urlaub
Strukturierte Einarbeitung in den neuen Aufgabenbereich
Individuelle Förderung und Entwicklung deiner Interessen und Fähigkeiten
Übernahme der Kosten für Schulbücher
Kostenübernahme des Deutschlandtickets Hannover Job 100

Wir sind ein bundesweit expandierendes Dienstleistungsunternehmen mit Schwerpunkt in der Gebäudereinigung, 
Catering und infrastrukturellem Gebäudemanagement. Wir beschäftigen bundesweit über 5.500 Mitarbeitende.
Seit 1912 haben wir umfangreiches und fundiertes Wissen und Können in der Reinigung und Bewirtschaftung von 
Gebäuden, Objekten und Anlagen jeder Art und Größe aufgebaut. Wir sind ein inhabergeführtes Familienunternehmen. 
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